ArbejdsTilsynets information om;
Rope Access
og om
Brug af rebunderstottet arbejde,
25. august, 2026:

% at.dk/faa-viden/fysisk-arbejde/forebyg-ulykker/forebyg-fald-fra-hoejden/ Q

)

m Arbeijdstilsynet Fé& viden Se cases Kend din rolle Q Seg %, Kontakt

— Arbejde fra reb (rope access)

Hvornar bruges rebteknik?

* Kun hvis det kan godtgares, at stillads eller lift ikke er praktisk muligt.

* Typisk til kortvarige opgaver i svaert tilgaengelige steder, fx under broer, i siloer eller hgje
og specialdesignede bygninger.

Sd&dan arbejder du sikkert fra reb:
Planlzegning:

¢ Lav en grundig risikovurdering.

e Serg for at | har en beredskabsplan, der klart og tydeligt beskriver, hvordan
hejderedningen skal udferes, og at | har treenet den.

Udstyr:

* Brug to reb - et arbejdsreb og et sikkerhedsreb. Felg fabrikantens anvisninger for brug.

* Anvend klatresele, rebklemmer og solide forankringspunkter.

Under arbejdet:

* Tjek altid alt udstyr inden brug for slid eller skader.

¢ Brug korrekt teknik for at undgd belastningsskader eller ukontrolleret fald.

Der skal veaere mindst to personer pé stedet — begge uddannet i hgjderedning, og | skal sikre,
at de har mulighed for at komme i kontakt med hinanden og andre fx via mobiltelefon eller
radio.

Husk, at rope access kraever szerlig uddannelse og ikke mé bruges uden relevant traening.

+ Arbejde med faldssikring
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Brug af rebunderstottet arbejdsudstyr (rapelling)

§ 115. Rebunderstattet arbejdsudstyr (rapelling) ma kun anvendes under omstaendigheder, hvor
arbejdet ifelge arbejdspladsvurderingen, jf. bekendtgerelse om systematisk arbejdsmiljgarbejde og §§ 4
og 6 i bekendtgerelse om arbejdets udfarelse, kan udferes sikkert, og hvor brugen af andet, mere
sikkert arbejdsudstyr ikke er hensigtsmaessig. P& baggrund af arbejdspladsvurderingen og isser under
hensyn til arbejdets varighed og de ergonomiske begraensninger skal der veere en passende indrettet
stol.

§ 116. Brug af rebunderstettet arbejdsudstyr (rapelling) skal opfylde falgende betingelser:

1. Der skal bruges mindst to reb med hver sit selvsteendige forankringspunkt; det ene benyttes som
adgangsvej ved op- og nedfiring samt som baerereb (arbejdsreb) og det andet som sikkerhedsreb
(sikringsreb).

2. De personer, der udfgrer arbejdet, skal udstyres med og bruge en egnet klatresele, som skal forbinde
dem til sikkerhedsrebet.

3. Baererebet skal veere forsynet med en sikker klatre- og nedfiringsmekanisme og skal have et
automatisk blokeringssystem, séledes at fald hindres i tilfselde af, at brugeren mister kontrollen over
sine bevaegelser. Sikkerhedsrebet skal vaere udstyret med en bevaegelig faldsikringsanordning, der
folger personens beveegelser.

4. Veerktej og andet tilbehor, der bruges under arbejdet, skal vaere fastgjort til klatreselen eller til stolen
eller sikret p& anden passende made.

5. Arbejdet skal planlaegges og overvages effektivt, sGledes at de personer, der udferer arbejdet,
omgdende kan f& hjeaelp, hvis der er brug for det.

Stk. 2. De pégeeldende personer, der skal udfere rebunderstettet arbejde, skal have modtaget en
seerligt fyldestgerende instruktion og oplaering i udferelsen af det pégaeldende arbejde, herunder de
risici som anvendelsen kan indebaere og isaer i de relevante redningsprocedurer.

§ 117. Under saerlige forhold kan anvendelse af et enkelt reb tillades, hvis det pd baggrund af en
risikovurdering for det konkrete arbejde kan fastslds, at anvendelse af endnu et reb ville gere arbejdet
farligere, og hvis der er truffet passende sikkerhedsforanstaltninger.



